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В соответствии с Приказом N4инистерства образования и науки Российской
Ф,(),iерации от 05,08.202 l Л9 7I5 (Об утвер}кдении леречня должностей научных ра-
.l :r,гrиков, подJlежащих замещению по конкурсу, и порядка проведения указанного
,..,l }l}(\,pi]a)); !,вliлrификационны \4 справочникоN,I должностей рчководителей, специа-
lJcl,{)B и другl.лх служащих; Постановлением Минтрула РФ от 21.08.1998 Nq З7; По-

-l(])l(ением сr Псlрядке проведения конкурса на заN{ещение долlкностей научных рабо-
rr.lrtoB I,IПНГ РАН от 22.11.2024,, Приказом ИПНГ РАН от 05.04.2024 ЛЪ 7 и Прило-
:.i(:[tиеNl Nэ 5 к Приказу от l7,01.2025 <Методика определен1.1я индивидуального рей-
tl,|}II'a t-la),ttIlы-x работников>; При:lояtение]\I к Приказу от l0.02,202].lф l3, п,6.1.
,,: [орrядок опрlэделения размеров стIrм},л ируюшI4х вы плат)

n ]!}trlК,\ЗЫВz\ К):

l, Провес,ги в 1,1ГIНГ РАН в периrlд ]2.12.2025+}l 02.202б конкур0 на замешение
вакантных должностей наччных работников ([1рилояtение l; Приложение 2).

Комиссии по проведению конкурса на
научн ых ,работников ИП}lГ РАН подвести
Контроль исполнения настояtцего приказа
ИПНГ РАН Батаева В.Д.

|{иректсlр, ;t,T,H.,
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Москва
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замешение вакантных долхtностеи
итоги конку,рса 26 02.2026.

во,]ложиТь на нач&rьника оргоl /(eJ]a
:

профессор РАН Э.С.Закиров
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ffолжностной
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Ставка

,IIаборатория ресурсной базы

нефтегазового комплекса
Младший научный

сотрудник
28483 о5

к приказу N" ./a,g orlL /22025 r.

К;\РТОЧКА BAПI;\HCt{ l| младший научный сотр),дник

'lrГ,,\НИЗД1-1l[,IЯ: Фелера,чЬное государственное бюдrкетное },чреждение науки ин-

,]",i,l\,/T проблеrt нефти и газа Российской академии наук.

] l,\ СЕJlЕН]-IЬIЙ ПУtкТ: Москва

]i()ЛЖЧОС]l'Ь Младший научный сотрудник Лаборатории ресурсной базы нефтега-

]. )l]l]l'o KoMпjlelica.

-, ]),\СЛЬ F{А]r'КИ: Науки о Земле и смежные экол()гические науки.

] t,у,цовыЕ ФУНКL|ИИ: участвовать в проведении исследований.

l РУ,ЦОВАЯ Д]]ЯТЕЛЬНОСТЬ:
ЛlОЦ РУКОIll]ДСтвом ответствен}lого исполнителя УЧаСтВСlваТь в проведении нагl-

,t!l исслелований в области оценки ресурсов природного газа мarлоизученных тер-

l.r лт,опий и акваторий с при]\{енением когнитивного моделирования и алгоритмов ис-

]i],/ с с,гвенного ]антеллекта;

):ЧастВс',вtrгь в выполнении эксперимеI"lтов, проt]одить наблюдения и изN,Iерения,

,. l);,tatвлять и]{ описание и формулирс,вать выводы;
}Iзучать .нilучно-техническую информачию, отечественный и зарубежный опыт

l] ]j ()следуе\rсrtй тематике, составлять отчеты (разлелы отчета) по теме или ее разде-
, l (эrапу, задаlтию);

),частвс|Rа,гь во внедрении результатов исследований и разработок.

]'l'E БОВАНИЯ К КАНДИДАТУ:

;,)I;Р,\ЗОВДt{l4Е: высшее лрофессионilJIьное образование и опыт работы по специ-
. 

l ь, t-i(lстИ не N,IeHee трех лет. При налич ии ученой t]тепени - без пре,цъявления тре-

;вzLllий к ста;ку,работы (Еткg. ндучньlЙ сотрудник. Квалификачионные ха-

ПDило;кение l

поилолtение 2



,, ]i r:I,()рлtстиl(tt должностей работников, занятых в научно-исследова,ге.пьских учре-

;,]t.)iаиях, коl{с"грукторСких, технолОгических, проектных и изыскательских органи-
,iilrl {{ях).

i] : 1i\/л ьтАты интЕллЕктуАл ьI-IоЙ дЕятЕль ност и :

1!'tlные труд1,I: монографий, статьи в рецензируемыХ ЖУРНtL,]ах и сборниках" патен-
.ll,] ]ц.lи авторские свидетельства на изобретения, зарегистрированных в установлен-
i l )п4 ilорядке.

]' tl Еl НдЯ CTEllEHb И ЗВдНИЕ: ка}lдидат геолого-минералогических наук

.. llыТ РАЗВиТИЯ оРГАНИЗАЦИИ :

i. l|:]с}БыЕ коNlПЕтЕнцИИ КАНДИДАТА:

} {l],\БОТНАЯ ПЛАТА:

,ii().пжнос]l,ноЙ оклАд: 28483рl,б.
l -,^,ВКА: 0"5

. ;|4МУЛИР!lОЩИЕ ВЫПЛАТЫ: да, руб

i ),i.I1МЕСЯЧFtЭЕ ПРЕМИРоВАНИЕ: да, руб.

1 :)ДОВОЕ ПР]]МИРОВАНИЕ: ла, руб.

r (-.II ОВ ИЯ IIС,Л}ЧЕНИЯ СТИМУЛИРУЮЩИХ В Ы ПЛАТ :

, }:ачество Iiыполняемых исследованиЙ (<уровень,> публикации или патентование

] ,]],/JIьтата, в 1,()м числе за рубех<ом);

- tteцHocTb lл востребованность результата (высокий объем цитирований, лицензи-

i]l )tia!]Iие прав lra результат);
- tiь]сокая рез},льтативность работы (вrсцад в результативность организации).

i:_оциАльныЙ пдкЕт

.,., i1.ItbE:

Jl}'ОЕЗff:

Л.)-.,t(ЫХ: ежсг()дный опЛаЧиВаеIчlый отпуск; ежегодtlый основной отп),ск

i\,IЕдиtlинСкоЕ оБслуживдниЕ и стрдховдниЕ от нЕсчдстных
(_,]IучдЕВ нд произВОДСТВЕ: обязательное медицинское стахование; страхо-

]],lllLple от несчаiстных случаев на производстве

l --,\Жi4РоВК]4 И ПоВышЕНИЕ кВАЛИФИКАLlИИ:



] t|)/.цоВоiа Д,сГоВоР: срочный, на 24 месяца.

]|. l]iitТ,{кTн;\Я ИНФоРМАция

л l .\,Iч{ИЛИJl, I,1МЯ, оТЧЕСТВо:
]]i ]],а.вв ВлаJlрIпrир Щмитриевич

] "\l,\It.: bataev@iplng.rrr
] t]jl ЕФоН: +',l 499 1 З 5'7 263,.

1()поJlнитЕ,1ЬНо: Конкурс проводится в ИПНг РАН по адресу: 1l9ззз,
l \,{осква, )l:r. I-убкина, д.З.
, il",tlлло приемiе заявок: lз.l2.2025
{ )когlчание приема заявок: 1 1.02.2026
1 l1lt-lведение конк),рса: 26,0З.2026


